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Inbjudan till frukostmote den 25 januari 2012

Skaneakademier star infér grand finale. Vad har féretagen fatt med sig?
Vilka ar erfarenheterna som de garna delar med sig av till andra foretagare?
Denna morgon plockar vi russinen ur kakan och bjuder pa lardomar fran tva
ars kompetensutveckling.

Kompetensutveckling som tillvaxtmotor

08.00-08.30 Frukost och mingel

08.30-08.35 Valkommen!
Mats Helmfrid (M), kommunstyrelsens ordférande Lunds kommun

08.35-08.50 Hojdpunkter och lardomar fran Skaneakademier
Ann-Marie Camper projektledare

08.50-09.20 Insatser som ger bast effekt i praktiken
Joakim Tranquist, Tranquist Utvardering

09.20-09.45 Erfarenheter och framatblickar fran deltagande foretag
Claes Foxérus, kommunikationschef Scalae, Dalby
Jan-Anders Joénsson, vd Akej AB, Ho6r
Jessica Myrhagen, vd R1 Svarvare AB, Eslév

09.45-10.00 Gemensam reflektion och fragestund

10.00 Tack for denna gang

"Genon projeRtet har vi fatt mer motiverade och mogna medarbetare
som vet vaol de bidrar weed L fovetngets utveckling”

Skaneakademier Lund/mittSkane &r ett kompetensutvecklingsprojekt fér smaféretag som

kommunerna Lund, Eslév, H66r och Hérby driver tillsammans. Det &r i sin helhet finansierat av

ESF, Europeiska Socialfonden. Ungefér 85 féretag med totalt 550 personer har under tva ar

a"rbetat med ledarskapsutveckling och individuell kompetensutveckling. Malet ar hallbar tillvéxt i EUROPEISKA UNIONEN
foretagen. Europeiska socialfonden




